ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE SALUD

) ESTUDIO DE MERCADO
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - FONDO FINANCIERO DE SALUD

OBJETO DEL CONTRATO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria Distrital de Salud y la
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., para fortalecer los procesos de participacion
social en salud y de servicio a la ciudadania, en el marco del modelo de atencién en salud "MAS
Bienestar" y de las Politicas de Participacion Social en Salud y Servicio a la Ciudadania.

CLASIFICACION UNSPSC

El desarrollo de las actividades previstas en el presente proceso contractual, se clasifican en
cualquiera de los siguientes Codigos estandar de productos y Servicios de Naciones Unidas -
UNSPSC (por sus siglas en inglés).

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase
80101500
80000000 -
80101509 L . Servicios de
- . Servicios de gestion, | 80100000 .

Servicios de asesoramiento servicios profesionales | Servicios de asesoria de consul_tona de
para asuntos gubernamentales o . negocios y
; - de empresa y servicios | gestion L L

y de relaciones comunitarias administrativos administracion
corporativa
85101700
85101701 8500000 0 ales e | Servicios de
Politica de Salud Servicios de salud salud 9 administracion de
salud
85101700
85101705 8500000 85100000 Servicios de
Administracion de Salud s Servicios integrales de L L
L Servicios de salud administracion de
Publica salud
salud
93000000 93140000 93141500
93141501 L e . .
Servicios de Politica Social S’e.rVICIOS de asuntos Sery|0|os comunitarios y Degarrollo y servicios
civicos sociales sociales
93141509 93000000 93140000 93141500
Servicios de Analisis o Gestion | Servicios de asuntos | Servicios comunitarios y | Desarrollo y servicios
de Problemas Sociales. civicos sociales sociales

Aspectos Generales del Sector

El convenio a desarrollar consiste en fortalecer los procesos de participacién social en salud y de
servicio a la ciudadania, en el marco del modelo de atencién en salud "MAS Bienestar" y de las
Politicas de Participacion Social en Salud y Servicio a la Ciudadania en las veinte localidades del
Distrito Capital, a través de alianzas estratégicas con las cuatro Subredes Integradas de Servicios
de Salud E.S.E. Estas alianzas, de acuerdo con la Clasificacion industrial internacional uniforme de
todas las actividades econdémicas (CllIU) del Departamento Nacional de Estadistica (DANE), se
ubican en el sector servicios de la economia, especificamente en los subsectores “Actividades
profesionales, cientificas y técnicas” y “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades excepto call center”.

Analisis de la Demanda

Con el propésito de avanzar en la materializaciéon de las Politicas Publicas de Participacion Social
en Salud (Resolucion 6063 de 2017) y de Distrital de Servicio a la Ciudadania, se plantea la
necesidad de articular las funciones rectoras de la Secretaria Distrital de Salud con las competencias
operativas vy territoriales de las Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E., a través de la
implementacion del pilar de Participacion Social Transformadora del Modelo de Atencion en Salud
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“MAS Bienestar”. Esta articulacion reconoce que la Secretaria tiene el mandato de orientar, formular
y garantizar el cumplimiento de la politica publica, mientras que las Subredes, en su rol de ejecutoras
y dinamizadoras en los territorios, son las responsables de generar las condiciones para que la
ciudadania, las organizaciones sociales y las instancias de participacion puedan incidir de manera
incidente, vinculante y consciente en la toma de decisiones en salud. En este marco, las acciones
propuestas —que incluyen empoderar a la ciudadania, impulsar la cultura en salud, fortalecer el
control social, garantizar la participacion en espacios de decision y robustecer la politica de servicio
a la ciudadania— constituyen la base para consolidar un modelo de gestién en salud mas
democratico, transparente y centrado en las necesidades y expectativas de las comunidades.

En tal sentido, la formalizaciéon de un convenio de asociacion entre la Secretaria Distrital de Salud y
cada una de las Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E., se justifica en la necesidad de
unir esfuerzos a través de esta alianza estratégica para fortalecer los procesos de participacion social
en salud y de servicio a la ciudadania, en las 20 localidades del Distrito Capital.

Asi las cosas, en seguida se presentan algunos de los convenios que en vigencias anteriores se han
tramitado con necesidades similares tanto por el Fondo Financiero Distrital de Salud / Secretaria
Distrital de Salud como por otras entidades territoriales con objetos similares al que se proyecta para
el presente convenio.

Adquisiciones previas del Fondo Financiero Distrital de Salud

SUBRED INTEGRADA DE

VIGENCIA | CONVENIO OBJETO VALOR PLAZO SERVICIOS DE SALUD

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
fortalecimiento de la
participacion Social y
Servicio a la Ciudadania

en salud, en el marco Subred Integrada de
2020 1572568 | estratégico y operacional | $137.500.000 4 meses Servicios de Salud Sur
de las politicas publicas Occidente E.S.E.

de salud con enfoque
diferencial en la Subred
Integrada de Prestacion
de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
fortalecimiento de la
participacion Social y
Servicio a la Ciudadania

en salud, en el marco Subred Integrada de
2020 1572283 | estratégico y operacional | $137.500.000 4 meses Servicios de Salud
de las politicas publicas Centro Oriente E.S.E.

de salud con enfoque
diferencial en la Subred
Integrada de Prestacion
de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
Fortalecimiento en el

marco de las Politicas de Subred Integrada de
2021 2594512 | Participacién Social en | $330.000.000 15 meses Servicios de Salud Centro

Salud y Servicio a la Oriente E.S.E.

Ciudadania, para la

ejecucion de las

acciones estratégicas vy
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VIGENCIA

CONVENIO

OBJETO

VALOR

PLAZO

SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD

operacionales con
enfoque diferencial, en la
Subred Integrada de
Prestacion de Servicios
de salud CENTRO
ORIENTE E.S.E.

2021

2594122

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
Fortalecimiento en el
marco de las Politicas de
Participacion Social en
Salud y Servicio a la
Ciudadania, para la
ejecucion de las
acciones estratégicas y
operacionales con
enfoque diferencial, en la
Subred Integrada de
Prestacion de Servicios
de salud SUR
OCCIDENTE E.S.E.

$482.000.000

12 meses

Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E.

2021

2594160

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
fortalecimiento en el
marco de las Politicas de
Participacién Social en
Salud y Servicio a la
Ciudadania, para la
ejecucion de las
acciones estratégicas y
operacionales con
enfoque diferencial, en la
Subred Integrada de
Prestacion de Servicios
de Salud NORTE E.S.E.

$413.255.100

12 meses

Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte
E.S.E.

2022

4135830

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
fortalecimiento para la
promocion y la
proteccion del derecho a
la salud en el marco de la
politica de participacion
social en salud y servicio
a la ciudadania, a través
de acciones estratégicas
y operacionales con
enfoque diferencial, en la
Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E.

$430.388.350

12 meses

Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E.
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VIGENCIA

CONVENIO

OBJETO

VALOR

PLAZO

SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD

2022

4138643

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
fortalecimiento para la
promocion y la
proteccion del derecho a
la salud en el marco de la
politica de participacién
social en salud y servicio
a la ciudadania, a través
de acciones estratégicas
y operacionales con
enfoque diferencial, en la
Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur
E.S.E.

$430.388.350

10 meses

Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur
E.S.E.

2022

4155344

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
fortalecimiento para la
promocién y la
proteccion del derecho a
la salud en el marco de la
Politica de Participacion
Social en Salud vy
Servicio a la Ciudadania,
a través acciones
estratégicas y
operacionales con
enfoque diferencial, en la
Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte
E.S.E.

$430.388.350

12 meses

Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte
E.S.E.

2022

4228804

Aunar esfuerzos para
implementar acciones de
fortalecimiento para la
promocion y la
proteccion del derecho a
la salud en el marco de la
politica de participacion
social en salud y servicio
a la ciudadania, a través
de acciones estratégicas
y operacionales con
enfoque diferencial, en la
Subred Integrada de
Servicios de  Salud
Centro Oriente E.S.E.

$430.388.350

11 meses y 19 dias

Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E

Fuente: Elaboracién Propia DPSGTyT

Como complemento de la informacién en la tabla anterior, se destaca que entre las vigencias 2023
y 2024 no se suscribieron convenios interadministrativos con las Subredes para implementar
acciones orientadas al apoyo de la implementacion de las politicas publicas de participacion y de
servicio a la ciudadania.

Adquisiciones Otras Entidades

En la siguiente tabla se encuentra la informacién de convenios y contratos que han suscrito y
ejecutado otras entidades, con objeto similar al que se proyecta para el presente contrato.
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MODALIDAD ENTIDAD ENTIDAD
Ne OBJETO VIGENC  vaor  PIAZ CONTRATACI CONTRATA CONTRATA
ON NTE DA

Prestacion de servicios de

capacitacion para el
CO1.PC | fortalecimiento de los Seleccion Alcaldia iy
CNTR.4 procesos de participacion 2022 $59'06080'0 1 mes abreviada Distrito de CorpHcgaDmon
175813 social en salud, ligas de menor cuantia Turbo

usuarios y veeduria

comunitarias

Realizar desarrollo de

capacidades a actores e

instituciones comunitarias

en la exigibilidad de los Corporacion

derechos y los deberes en L :
CNTRy | salud forisleciendo ol | ,o,0 | $150.000. oo SoecPl | Departamen e
128807 ejercicio de la participacion 000 menor cuantia to del Meta CORPOFUT

social en salud del SGSSS

y actores comunitarios en URO

los municipios priorizados

en el departamento del

meta

Fuente: Elaboracién Propia DPSGTyT
Conclusiones del analisis de la demanda

En vigencias anteriores se han suscrito y ejecutado convenios con las cuatro (4) Subredes Integradas
de Servicios de Salud E.S.E. en el Distrito, con objetos similares al que se espera suscribir,
destacandose lo siguiente de dichos convenios:

e Se han ejecutado entre las vigencias 2020 a la 2022.

e El valor minimo de dichos convenios fue de $137.500.000, entre tanto que, el valor maximo
fue de $482.000.000.

e El plazo minimo de ejecucién fue de 4 meses y el plazo maximo de 15 meses.

Por su parte, en lo que respecta a la contratacion adelantada por otras entidades la modalidad de
contratacién previamente referida corresponde a Seleccion Abreviada de menor cuantia, sin
embargo, en la plataforma la mayor parte de los procesos realizados con la Secretaria Distrital de
Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, con objetos similares son contratacion directa a través
de Convenio.

Analisis de la Oferta

Las Subredes son entidades publicas de categoria especiales, descentralizada del orden distrital,
dotadas de personeria juridica, con autonomia administrativa y patrimonio propio, cuyo objeto
principal es la prestacion de servicios de salud como parte integrante del Sistema General de
Seguridad Social en Salud y en desarrollo de dicho objeto adelanta acciones y servicios de
promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud, de conformidad con lo establecido
en el articulo 195 de la ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994 y el acuerdo 641 de 2016.

Asi mismo, la Ley 100 de 1993 sefiala como uno de los fundamentos del servicio publico de la salud
en su numeral 3 del articulo 152 la proteccidn integral, donde los integrantes del Sistema General de
Seguridad Social en Salud deben brindar atencién en salud integral a la poblacién en sus fases de
educacion informacion y fomento de la salud y prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion
en cantidad, oportunidad, calidad y eficiencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 162
respecto del plan obligatorio de salud. Igualmente, Ley que en su articulo 194 define las empresas
sociales asi: “La prestacioén de servicios de salud en forma directa por la nacién o por las entidades
territoriales, se hard principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen
una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica patrimonio propio
y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las asambleas o concejos, segun el caso,
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sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo”. Mas exactamente en el articulo 195 de la
misma ley, el cual es desarrollado en los decretos 1876 de 1994 y 139 de 1996.”.

En aras de aunar esfuerzos y salvaguardar los objetivos comunes desarrollados en el marco de las
competencias de las partes, se tiene en cuenta su naturaleza publica y el deber legal de garantizar
la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones, que permita lograr los fines y cometidos
estatales, asi como el deber de prestar colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio
de sus funciones.

En el afio 2016, mediante Acuerdo 641 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.S. se autorizod
la reorganizacion del Sector Salud de Bogota, Distrito Capital, ordenando la fusién de Empresas
Sociales del Estado, en cuatro (4) Subredes Integradas de Servicios de Salud E.SE., como se
describe a continuacion:

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Cada una de las cuatro Empresas Sociales del Estado producto de la fusion prestan sus servicios
integrales de salud de todos los niveles de complejidad y se articulan en una sola Red Integrada de
Servicios de Salud Distrital.

El objeto de las Empresas Sociales del Estado es la prestaciéon de servicios de salud, entendidos
como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social
en Salud (Articulo 2.5.3.8.4.1.2 Decreto 780 de 2016).

De conformidad con lo establecido en las normas vigentes las Empresas Sociales del Estado pueden
celebrar convenios para el cumplimiento de sus funciones y la prestacion de los servicios que tengan
a su cargo.

1. Que el literal articulo 2, numeral 1, literal a de la ley 80 sefiala la Definicién de Entidades
Publicas:

“Articulo 2. 10. Se denominan entidades estatales:

a) La Naciébn, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los distritos
especiales, las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas
y los municipios; los establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del
Estado, las sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga participacion superior
al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades descentralizadas indirectas y las demas
personas juridicas en las que exista dicha participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la
denominacion que ellas adopten, en todos los ordenes y niveles.”

De acuerdo con lo establecido en la Politica de Participacion Social en Salud, adoptada mediante la
Resolucién 2063 de 2017, la participacion social se reconoce como un derecho estrechamente
vinculado al derecho humano fundamental a la salud. Esta politica sienta las bases para garantizar
dicho derecho en el marco de la Ley 1438 de 2011, que reformé el Sistema General de Seguridad
Social en Salud, y la Ley Estatutaria 1751 de 2015, que regula el derecho fundamental a la salud.

Asi mismo el Decreto 641 de 2016, en el paragrafo 4 del articulo segundo sefiala: “PARAGRAFO 4.
Las cuatro subredes de servicios de salud adelantaran las acciones de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad a nivel individual y colectivo que le brinden al usuario una atencioén
integral. Se fortaleceran las acciones de autocuidado y mutuo cuidado y las acciones intersectoriales
que fomenten acciones individuales y colectivas para incentivar estilos de vida saludable”.
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De conformidad con la normativa vigente, todos los actores del sistema de salud estan obligados a
desarrollar e implementar directrices que permitan al Estado garantizar y fortalecer el derecho a la
participacion social en salud. En este sentido, y considerando que la Subred forma parte integral del
sistema de salud, se considera viable su cooperaciéon en la ejecucién de acciones estratégicas
orientadas al cumplimiento de las Politicas de Participacion Social en Salud y la de Servicio a la
Ciudadania. Esta articulacion facilita el despliegue territorial de dichas acciones, permitiendo llegar
de manera efectiva a las distintas zonas de la ciudad, especialmente aquellas con mayores
condiciones de vulnerabilidad. La poblacién directamente beneficiada estda conformada por
organizaciones sociales de salud auténomas, las cuales agrupan y representan a estas comunidades
dentro del ambito de accién de la Subred.

Para dar continuidad a la materializaciéon e implementacién de los ejes estratégicos y lineas
estratégicas de la Politica de Participacion Social en Salud- PPSS y de la Politica Publica Distrital de
Servicio a la Ciudadania, con la puesta en marcha del presente convenio, se espera ejecutar las
mencionadas politicas en cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia, celeridad y
colaboracion.

Ahora bien, se considera pertinente mencionar que, las acciones de la Secretaria Distrital de Salud
estan encaminadas a lograr la implementacion del nuevo modelo de atencion en salud de Bogota “MAS
Bienestar”; acciones que se esperan llevar a cabo a través del trabajo conjunto con las Subredes
Integradas de Servicios de Salud. En este mismo sentido, el nuevo modelo, establece: E/ Modelo de
Atenciéon en Salud de Bogota “MAS Bienestar” es el compromiso con las y los bogotanos por el derecho
a la salud y que fue construido a través de diversas y amplias formas de participacion. Este modelo,
enmarcado dentro del Plan Distrital de Desarrollo (PDD) ‘Bogota Camina Segura’ 2024-2027, se basa
en la Atencién Primaria Social, que como lo menciona dicho plan en el articulo 46 “es una estrategia
eminentemente social que ftrasciende al sector salud... requiere de la transectorialidad e
intersectorialidad ...” para transformar positivamente los determinantes sociales que influyen en el
bienestar y la salud de la poblacion™

Con fundamento en la intersectorialidad y transectorialidad, se define como una estrategia de gestién
institucional y social, dirigida a construir un objeto de intervencion comun y a articular los esfuerzos de
los diversos sectores de la sociedad, con el propdsito de formular respuestas integrales orientadas a
la consecucion del buen vivir. En consecuencia, para los efectos de la planeacién, ejecuciéon y
seguimiento de las politicas publicas en salud, asi como de los procesos contractuales asociados,
resulta imprescindible incorporar estos enfoques en el disefio y desarrollo de las estrategias,
garantizando una gestién publica coherente con los lineamientos del Plan Distrital de Desarrollo y con
el principio de €ficiencia en la administracién de los recursos publicos.

Ahora bien, la implementacion del Modelo “MAS Bienestar’, implica esfuerzos territoriales,
institucionales y sociales, coordinados y articulados para incidir positivamente en los determinantes
sociales en salud, y en el logro efectivo del derecho a la salud, buscando garantizar las aspiraciones
de equidad y bienestar para sus habitantes; y de sus cuatro (4) pilares fundamentales: i) Toma de
decisiones para la gobernanza, ii) Intersectorialidad para la gobernanza, iii) gestion Integral del riesgo
y iv) Participacion Social Transformadora.

Especificamente lo referido al pilar de Participaciéon Social Transformadora, este busca favorecer el
involucramiento activo y empoderado de las personas, comunidades y organizaciones sociales en la
toma de decisiones y su influencia en las politicas y programas de salud, ademas cambiar la forma en
que se organizan y entregan los servicios de salud para que respondan mejor a sus necesidades y
expectativas, para transformar asi las condiciones de los entornos sociales que afectan la vida y el
bienestar de la poblaciéon. Debe ser incidente, lo cual implica que la ciudadania tenga la oportunidad
de manifestar sus necesidades, propuestas u opiniones con el fin de influir en la definicion de

1 Documento Abecé MAS Bienestar, consultado en https://www.saludcapital.gov.co/Mas_bienestar/Abece MASBienestar.pdf
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prioridades y toma de decisiones de las entidades (Rojas, 2007); vinculante, al permitir que las
recomendaciones, propuestas o reclamos de la ciudadania tengan un efecto obligatorio en las politicas
y decisiones publicas (Fung, 2007); y consciente, al promover el compromiso ciudadano por el bien
comun, el pleno conocimiento de los temas de salud y la implicaciéon de sus decisiones (Gutmann,
2004).2

Este pilar se materializa a través de las siguientes dimensiones que estan correlacionados con los ejes
previamente descritos de la Politica Publica de Participacion Social en Salud, a saber: Cohesién
institucional e innovacion social; Ciudadania empoderada y nuevos liderazgos, Cuidado y salud
intercultural, diferencial y humanizada; Gestion comunitaria y control social para el bienestar;
Democratizacion en la gestion publica, conocimiento y transformacion digital.

Como complemento a esto, es importante definir de manera especifica la Participacion Social
Transformadora, que en salud transversal a diferentes aspectos como el relacionamiento con las
ciudadanias, el control social, el fortalecimiento de diferentes instancias y formas organizacionales de
participacion, asi como la busqueda de legitimidad en las instituciones gubernamentales, quienes
deben ser garantes de que existan las condiciones para incidir en el derecho fundamental a la salud.
Asimismo, facilitar que se visibilicen las diferentes acciones desarrolladas, junto con los grupos de valor
como lideres comunitarios que pertenecen a las diferentes formas de participacion: COPACOS
Locales, Asociaciones de Usuarios de las Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E.- SISS y
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud - EAPB, Veedurias Ciudadanas,
Organizaciones comunitarias y poblacionales, diferenciales y de género que impulsan y desarrollan
procesos con sus comunidades, en torno a temas de salud en las localidades a cargo de la Subred.

Necesidad Especifica de los cooperantes.

Con el prop6sito de avanzar en la materializacion de la Politica Publica de Participacion Social en Salud
y Politica Publica Distrital de Servicio a la Ciudadania, se plantea la necesidad de articular las funciones
rectoras de la Secretaria Distrital de Salud con las competencias operativas y territoriales de las
Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E, a través de la implementacion del pilar de
Participacion Social Transformadora del Modelo de Atencién en Salud “MAS Bienestar”, surgiendo la
necesidad técnica de llevar a cabo las siguientes actividades:

EJE DE LA

PPPSS LINEAS DE ACCION ACTIVIDADES

Generar un espacio de dialogo con representantes
de las instancias de participacion (Comités de
E Promover las formas de Participacion Comunitaria- COPACOS, Juntas
Eje 2:| . .~ ~| Asesoras Comunitarias, Comité de Etica) y
" | convocatoria de los espacios - - .
Empoderamie Y delegados de la administracion local y distrital en
de participacion, que , , )
nto de la salud, con el fin de afianzar la confianza entre la

: . reconozca las dinamicas|._ ..~ . .
ciudadania en o - institucién y la comunidad, y promover una gestion
territoriales 'y comunitarias

salud del sector salud mas cercana, transparente y comprometida con las
' necesidades de los usuarios, en el marco del
Modelo de Salud MAS Bienestar, bajo el pilar de la
intersectorialidad.
2 |bidem
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Eje 2:
Empoderamie
nto de la

ciudadania en
salud

E. Promover las formas de
convocatoria de los espacios
de participacion, que
reconozca las dinamicas
territoriales 'y comunitarias
del sector salud.

Realizar un espacio inclusivo y participativo de
dialogo entre las poblaciones diferenciales de
victimas, comunidad LGBTIQ+, juventudes vy
poblacién indigena y los actores en salud, para dar
a conocer la oferta institucional, fortalecer el
acercamiento, la comunicacion efectiva, y
consolidar canales de escucha, que permitan
identificar y responder oportunamente a sus
necesidades especificas. Ademas de promover su
participacion en las instancias formales de
participacion, garantizando su voz en la toma de
decisiones y en la construccién colectiva para una
atencion integral.

Eje 2:
Empoderamie
nto de la

ciudadania en
salud

B. Establecer los incentivos
que propicien la participacion
social y comunitaria

Generar un espacio con los lideres de formas e
instancias de participacion social en salud, como:
Asociaciones de Usuarios, COPACOS, Juntas
Asesoras Comunitarias y Veedurias Ciudadanas
en Salud, para realizar la entrega de un incentivo
(chaqueta), que constituye un elemento de
identificacion visual en territorio, el cual facilita la
representaciéon y legitimidad en escenarios
publicos de las diferentes formas organizativas e
instancias de participacion social en salud.

Eje 2:
Empoderamie
nto de la

ciudadania en
salud

A. Crear una estrategia
pedagégica permanente en
salud para cualificar a los
ciudadanos en los procesos
de participacion, en los temas
de interés en salud y en el
derecho a la salud.

Propiciar espacios de formacion y fortalecimiento
de capacidades de manera articulada entre los
cooperantes, dirigido a los miembros de las
organizaciones  sociales (Asociaciones de
usuarios, Veedurias), con el fin de facilitar sus
procesos organizativos y de participacion mediante
la apropiacién de conocimientos (normativo,
trabajo comunitario, organizaciéon del sistema de
salud, etc), herramientas y habilidades que
potencien su incidencia en los diferentes espacios
de participacion social.

Eje 3. Impulso
a la cultura de
la salud.

D. Conformar y consolidar
mecanismos de espacios
para que la ciudadania
participe y se apropie de los
programas de promocién y
prevencion.

Generar un espacio de encuentro, didlogo y
articulacion entre organizaciones sociales en
salud, lideres comunitarios, actores institucionales
y representantes de las localidades, con el objetivo
que la ciudadania participe, comparta experiencias
territoriales, establezca compromisos colectivos,
se apropien de los programas de promocion y
prevencion (Plan de Intervenciones Colectivas-
PIC) y promueva la construcciéon conjunta de
estrategias, que contribuyan al mejoramiento de la
gestién en salud publica, en el marco del modelo
de atencion “MAS Bienestar” y la participacion
social transformadora.
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C. Posicionar el control social
como elemento basico de la

. democracia la
Eje 4: Control . y
. transparencia en salud, lo
Social .
cual incluye el
reconocimiento a veedores y
a sus redes.

Generar de manera articula entre la Secretaria
Distrital de Salud y la Subred Norte, un espacio de
encuentro e intercambio entre veedurias
ciudadanas del sector, con el fin de conocer
experiencias exitosas, promover el aprendizaje
mutuo, fortalecer las competencias técnicas y
participativas de sus integrantes.

Generar un espacio de dialogo con los lideres de
las mesas en salud “MAS Bienestar” y los
representantes de espacios e instancias de
participacion social en salud, con el fin de realizar
seguimiento a los compromisos y la gestién
institucional, en aras de verificar la efectividad e
implementacién del modelo de Salud MAS
Bienestar.

Eje 5: Gestion
y garantia en
salud con
participacion
en el proceso
de decision

D. Fortalecer los escenarios
para la participacion en la
decision.

LINEAS ESTRATEGICAS PPDSC ACTIVIDADES

1. Fortalecimiento de la capacidad de la
ciudadania para hacer efectivo el goce de sus
derechos: La  Administracion  Distrital
desarrollara  estrategias de  formacion
pedagdgica y sensibilizacion hacia la
ciudadania, como garantes en la defensa y el
cuidado de lo publico, asi como, de un servicio
transparente y oportuno, teniendo en cuenta
que las personas son sujetos de derechos y
que el Estado debe garantizar el goce efectivo
de los mismos.

Realizar entrega y/o hacer uso del material
pedagdégico e informativo (segun corresponda),
orientado a la sensibilizacion ciudadana sobre el
derecho a la participacion social en salud, el
servicio a la ciudadania y el Modelo de Salud “MAS
Bienestar.

Poblacién Objetivo

La poblacién directamente impactada de manera positiva por las acciones y actividades esta
conformada por un estimado de 330 ciudadanos, quienes integran organizaciones sociales en salud
formalmente constituidas y con una trayectoria promedio de 16 afios. Se buscara también beneficiar a
una nueva ciudadania representada por cuatro grupos poblacionales —jévenes, pueblos indigenas,
personas LGBTIQ+ y victimas del conflicto— que actualmente no participan en los procesos de
participacion social en salud. Con estos grupos se pretende conformar semilleros de participacion que
visibilicen la diversidad poblacional y promuevan el relevo generacional.

Asimismo, se proporcionara al area de Servicio al Ciudadano material pedagdgico que facilite la
orientacion a la ciudadania y promueva la comprension de los tramites, servicios y canales
institucionales disponibles, permitiendo a los usuarios ejercer sus derechos de manera informada,
auténoma y oportuna.

Estimacion del Presupuesto

Para la implementacion de actividades orientadas a fortalecer los procesos de participacion social en
salud y de servicio a la ciudadania, en el marco del modelo de atencién en salud "MAS Bienestar" y de
las Politicas de Participacion Social en Salud y Servicio a la Ciudadania en el Distrito Capital, se
determind por parte de la Direccion de Participacion Social, Gestion Territorial y Transectorialidad, que
estas actividades se pueden adelantar de manera articulada con las Subredes Integradas de Atencién
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en Salud E.S.E, esto mediante un convenio interadministrativo, en el cual se posibilite apoyo en
componentes como Transporte, Refrigerios, Elementos de Identificacién y Material Pedagdgico, para
la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, a continuacién se indica como se estimaron
los montos y condiciones para su reconocimiento.

Para el rubros de Transporte y Refrigerios, se toma como referencia el contrato N°7091407 de 2024
suscrito por el Fondo Financiero Distrital de Salud con la firma BONSANTE SAS, que tuvo por objeto
Prestar el servicio de apoyo logistico en actividades que permitan implementar acciones estratégicas,
territoriales, de informacién, orientacion pedagdgica y sensibilizacion para fortalecer el servicio a la
ciudadania y la participacién social en salud, en el marco del Modelo de Atencién Primaria Social, y
una ejecucion comprendida entre el 5 de diciembre del 2024 y el 30 de abril de 2025. De la oferta
economica (anexo 1) con la cual se asignd este contrato a la firma ya mencionada, se extraen las
especificaciones en la descripcion de las tablas presentadas mas adelante, al igual que los valores
unitarios.

Sobre estos Ultimos, se realiza una indexacién a agosto de 2025 tomando como punto de partida el
valor unitario del mes de diciembre (inicio de ejecucion del contrato). Lo anterior, con un factor de
indexacion de 1.04, teniendo como indices en las series de empalmen para el calculo diciembre de
2024 (144,88) y para agosto de 2025 (150,99), dando como resultado el valor de Setecientos Cuarenta
y Cuatro Mil Ciento Once Pesos M/CTE ($744.111) incluido IVA como se muestra en la siguiente tabla:

Transporte:
Valor diciembre Valor Indexado
Descripcién 2024 (incluido agosto 2025
IVA) (incluido IVA)
Servicio de traslado para los participantes.
* Tipo de Vehiculo: Microbus.
* Combustion interna.
* Modelo del vehiculo: 2020 o posterior. $714.000 $744.111
* Capacidad de pasajeros: 10 a 19 pasajeros
* Traslados por dia: 2 (ida y regreso).
* Disponibilidad del vehiculo: un (1) dia.
NUMERO | TOTAL
i ENCBENTR PER(?L?élAs LUl
EJE DE LA| LINEAS DE ACTIVIDADES os ASISTEN A RECURSOS |ADDE| APORTE
PPPSS ACCION NECESARIOS (VEHICU FFDS
DURANTE LOS LOS
EL ENCUENTR
CONVENIO [oF]
Generar un espacio de dialogo con Transporte  para
representantes de las instancias de 171 personas que
E. Promover las NN Comités de Participacio -
formas de participacion (Comités de Participacion vayan a participar
convocatoria de Comunitaria- COPACOS, Juntas Asesoras en el encuentro.
Eje 2: los espacios de Comunitarias, Comité de Etica) 'y Microbus de 19
Empoderam articipacién delegados de la administracién local y Un (1) pasajeros ida y
iento de la pue fecono’zca distrital en salud, con el fin de afianzar la encuentro 280 regreso para el 9 $6.696.999
ciudadania |3 . confianza entre la institucion y la transporte de los
las  dinamicas h L. . h
en salud - comunidad, y promover una gestiéon mas ciudadanos desde
territoriales y . f
P cercana, transparente y comprometida con cada localidad al
comunitarias del . A
sector salud. las necesidades de los usu'ano's, en el puntloldel evento,
marco del Modelo de Salud MAS Bienestar, servicio
bajo el pilar de la intersectorialidad. contratado por dia.
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Eje 3.
Impulso a la
cultura de la
salud.

D. Conformar vy
consolidar
mecanismos de
espacios para
que
ciudadania
participe y se
apropie de los
programas de
promocién
prevencion.

[

Generar un espacio de encuentro, didlogo
y articulacion  entre  organizaciones
sociales en salud, lideres comunitarios,
actores institucionales y representantes de
las localidades, con el objetivo que la
ciudadania participe, comparta
experiencias  territoriales, establezca
compromisos colectivos, se apropien de
los programas de promocion y prevencion| e
(Plan de Intervenciones Colectivas-PIC) y
promueva la construccién conjunta de
estrategias, que contribuyan al
mejoramiento de la gestion en salud
publica, en el marco del modelo de
atencion “MAS Bienestar” y la participacion
social transformadora.

Un (1)
ncuentro

160

Transporte  para
160 personas que
vayan a participar|
en el encuentro.
Microbus de 19
pasajeros ida y
regreso para el
transporte de los
ciudadanos desde
cada localidad al
punto del evento,
servicio

contratado por dia.

11 $8.185.221

Se precisa que del total de personas convocadas para el espacio del Eje 2 solamente se brindara
transporte para 171 personas de las 280 personas convocadas.

El valor total para el rubro de trasporte ida y regreso al lugar en el que se lleven a cabo los eventos,
para la proyeccion de costos de transporte de los ejes 2 y 3 se proyecta en un valor total de Catorce
Millones Ochocientos Ochenta y Dos mil Doscientos Veinte Pesos M/CTE ($14.882.220) incluido IVA,
de los cuales para el Eje 2 con nueve (9) vehiculos se estiman por valor de Seis Millones Seiscientos
Noventa y Seis Mil Novecientos Noventa y Nueve pesos M/CTE ($6.696.999) incluido IVA y para el Eje
3, once (11) vehiculos se estiman por valor de Ocho Millones Ciento Ochenta y Cinco Mil Doscientos
Veintiin pesos M/CTE ($ 8.185.221) incluido IVA. Esta proyecciéon se toma como referencia del
Contrato N°7091407 de 2024 BONSANTE SAS.

Refrigerios

Sobre los refrigerios en tres (3 opciones a eleccién), se realiza una indexacion a agosto de 2025
tomando como punto de partida el valor unitario del mes de diciembre (inicio de ejecucion del contrato).
Lo anterior, con un factor de indexacion de 1.04, teniendo como indices en las series de empalmen
para el célculo diciembre de 2024 (144,88) y para agosto de 2025 (150,99), dando como resultado el
valor de opcién No. 1: Once Mil Cientos Sesenta y Dos pesos M/CTE ($11.162) incluido IVA, opcién
No. 2: Nueve Mil Novecientos Veintitin pesos M/cte ($9.921) incluido IVA y opcién No. 3: Once Mil
Cientos Sesenta y Dos pesos M/CTE ($11.162) incluido IVA, como se muestra en la siguiente tabla:

Valor Valor Valor
Valor Valor Valor
L. L Indexado L L Indexado L - Indexado
Descripcion diciembre Descripcion | diciembre Descripcion diciembre
2024 agosto 2024 agosto 2024 agosto
2025 2025 2025
Opcion No 3.
Opcion No 2. Jugo de fruta
Opcion  No 1. Jugo de fruta natural en
Jugo de fruta natural en vaso de 9 onz,
natural en vaso vaso de 9 onz, o te en caja
de 9 onz, oteen o te en caja 200ml sin
caja 200ml sin $10.710 $11.162 200m! sin $9.520 $9.921 azicar, con $10.710 $11.162
azucar, con azucar, con croissant de
pastel hojaldrado empanada de queso y
de pollo. carne, pollo o bocadillo o de
mixta. queso y
jamén.
NUMERO TOTAL
DE PERSONAS
ENCUENT QUE RECURSOS
EJPEPISSSLA LI/T(E&%RE ACTIVIDADES ROS ASISTEN A | NECESARI | CANTIDAD |APORTE FFDS
DURANTE LOS oS
EL ENCUENTR
CONVENIO 0os
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Eje 2:
Empoderam
iento de la
ciudadania
en salud

E. Promover las
formas de
convocatoria de
los espacios de
participacion,

que reconozca
las  dinamicas
territoriales y
comunitarias del
sector salud.

Generar un espacio de didlogo con
representantes de las instancias de
participacion (Comités de Participacion
Comunitaria- COPACOS, Juntas Asesoras
Comunitarias, Comité de Etica) y delegados
de la administracion local y distrital en salud,
con el fin de afianzar la confianza entre la
institucion y la comunidad, y promover una
gestion mas cercana, transparente vy
comprometida con las necesidades de los
usuarios, en el marco del Modelo de Salud
MAS Bienestar, bajo el pilar de la
intersectorialidad.

Un (1)
encuentro

280

Refrigerios

280

$ 3.125.360

Eje 2:
Empoderam
iento de la
ciudadania
en salud

E. Promover las
formas de
convocatoria de
los espacios de
participacion,

que reconozca
las  dinamicas
territoriales |
comunitarias del
sector salud.

Realizar un espacio inclusivo y participativo
de didlogo entre las poblaciones
diferenciales de victimas, comunidad
LGBTIQ+, juventudes y poblacion indigena
y los actores en salud, para dar a conocer la
oferta institucional, fortalecer el
acercamiento, la comunicacién efectiva, y
consolidar canales de escucha, que
permitan identificar y responder
oportunamente a sus  necesidades
especificas. Ademas de promover su
participacion en las instancias formales de
participacion, garantizando su voz en la
toma de decisiones y en la construccion
colectiva para una atencion integral.

Cuatro (4)
encuentros
con
poblacién
victima,
indigena,
juventud y
LGBTIQ+

120

Refrigerios

120

$1.339.440

Eje 2:
Empoderam
iento de la
ciudadania
en salud

A. Crear una
estrategia
pedagogica
permanente en
salud para
cualificar a los
ciudadanos en
los procesos de
participacion, en
los temas de
interés en salud
y en el derecho
a la salud.

Propiciar espacios de formacion vy
fortalecimiento de capacidades de manera
articulada entre los cooperantes, dirigido a
los miembros de las organizaciones sociales
(Asociaciones de usuarios, Veedurias), con
el fin de facilitar sus procesos organizativos
y de participacion mediante la apropiacion
de conocimientos (normativo, trabajo
comunitario, organizacion del sistema de
salud, etc), herramientas y habilidades que
potencien su incidencia en los diferentes
espacios de participacién social.

Doce (12)
sesiones

312

Refrigerios

312

$3.482.544

Eje 3.

Impulso a la q

cultura de la
salud.

D. Conformar y
consolidar

mecanismos de
espacios para
ue la
ciudadania

participe y se
apropie de los
programas  de
promocién y
prevencion.

Generar un espacio de encuentro, didlogo y
articulacion entre organizaciones sociales
en salud, lideres comunitarios, actores
institucionales y representantes de las
localidades, con el objetivo que Ila
ciudadania participe, comparta experiencias
territoriales, establezca compromisos
colectivos, se apropien de los programas de
promocion y  prevencion (Plan de
Intervenciones Colectivas-PIC) y promueva
la construccion conjunta de estrategias, que
contribuyan al mejoramiento de la gestion en
salud publica, en el marco del modelo de
atencion “MAS Bienestar” y la participacion
social transformadora.

Un (1)
encuentro

160

Refrigerios

160

$ 1.785.920

Eje 4:
Control
Social

C. Posicionar el
control  social
como elemento
basico de Ia
democracia y la
transparencia
en salud, lo cual
incluye el
reconocimiento
a veedores y a
sus redes.

Generar de manera articulada entre los
cooperantes, un espacio de encuentro e
intercambio entre veedurias ciudadanas del
sector, con el fin de conocer experiencias
exitosas, promover el aprendizaje mutuo,
fortalecer las competencias técnicas vy
participativas de sus integrantes.

Un (1)
encuentro

94

Refrigerios

94

$ 1.049.228

Cra. 32 No. 12-81 Tel. 3649090 www.saludcapital.gov.co.



http://www.saludcapital.gov.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE SALUD

Generar un espacio de dialogo con los

gjsstién 5 lideres de las mesas en salud “MAS 197
. Y Bienestar” y los representantes de espacios .
garantia en|D. Fortalecer los| . ! A : integrantes
salud con|escenarios paraelnstanc!as de parthpacmn spc!al en salud, Dos (2) de -
con el fin de realizar seguimiento a los Refrigerios 197 $2.198.914

participacio |la participacion
n en ellenladecision.
proceso de
decision

encuentros | COPACOS y
asociaciones
de usuarios

compromisos y la gestién institucional, en
aras de verificar la efectividad e
implementacion del modelo de Salud MAS
Bienestar.

Respecto de los tres valores de referencia mencionados previamente, para la estimacién del aporte del
FFDS por concepto de refrigerios, se toma como base para el célculo el valor mas alto. En este caso,
si la subred para una o mas de las actividades opta por opcién de menor valor, en caso de existir un
saldo de diferencia debera ser reintegrado.

El valor total para el rubro de refrigerios, para la proyeccién de costos de los ejes 2, 3, 4 y 5 se proyecta
en un valor total de Doce Millones Novecientos Ochenta y Un mil Cuatrocientos Seis pesos M/CTE
$12.981.406 incluido IVA, de los cuales:

e Eje 2, con 712 refrigerios se estiman por valor de $7.947.344 incluido IVA
e Eje 3, 160 refrigerios se estiman por valor de $ 1.785.920 incluido IVA.

e Eje 4, 94 refrigerios se estiman por valor de $ 1.049.228 incluido IVA.

e Eje 5, 167 refrigerios se estiman por valor de $ 2.198.914 incluido IVA.

Esta proyeccién se toma como referencia del Contrato N°7091407 de 2024 BONSANTE SAS (se anexa
oferta y pantallazo SECORP II).

Elementos de Identificaciéon (Chaquetas)

Como parte del trabajo articulado con las cuatro Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E., se
recibieron por parte de las Subredes Centro Oriente (anexo 2) contrato terminado en la presente
vigencia, y Sur Occidente (anexo 3) contrato terminado, el cual inicio en diciembre de 2024 (por lo que
requiere para traerlo a precios de hoy indexar el contrato), a través de los cuales han gestionado su
necesidad de chaquetas. Entre tanto se recibié una cotizacién allegada por la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E (anexo 4), con el fin de realizar promedio y asi obtener una proyeccion
del valor para la adquisicion de chaquetas para las cuatro Subredes Integradas de Servicios de Salud
Norte, Centro Oriente, Sur Occidente y Sur.

Asi las cosas, se determina por parte de la Direccién de Participacion Social, Gestion Territorial y
Transectorialidad que se reconocera a las cuatro Subredes el mismo valor en atencion a las siguientes
consideraciones:

e Centro Oriente, se toma el valor del contrato de suministro No. 02BS033-2025 valor tomado
del contrato Ciento Cuarenta Mil Quinientos Treinta y Nueve pesos M/CTE ($140.539) Incluido
IVA.

e Sur Occidente, se toma el valor del contrato de suministro No10397-2024, el cual se tomaran
los valores indexados. Se realiza una indexacion a agosto de 2025 tomando como punto de
partida el valor unitario del mes de diciembre (inicio de ejecucion del contrato Noventa y Cinco
Mil pesos M/CTE $95.000). Lo anterior, con un factor de indexacion de 1.04, teniendo como
indices en las series de empalmen para el calculo diciembre de 2024 (144,88) y para agosto
de 2025 (150,99), dando como resultado Noventa y Nueve Mil Seis Pesos M/CTE ($99.006)
incluido IVA

Cra. 32 No. 12-81 Tel. 3649090 www.saludcapital.gov.co.



http://www.saludcapital.gov.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

e Norte cotizacién allegada el 19 de agosto de 2025 (ANEXO 4) Valor Ciento Cuarenta y Seis
Mil Trescientos Setenta pesos M/CTE ($146.370) incluido IVA

Se realizo promedio, como se muestra a continuacion.

Subred Valor Chaquetas incluido IVA
Centro Oriente $140.539
Sur Occidente $99.006
Cotizacion (Anexo 4) $146.370
Promedio $128.638

Como resultado de lo anterior, a continuacion, el consolidado de lo que se reconocera a cada Subred
por concepto de elementos de identificacion:

L Valor Unitario(
Descripcion Subred . .
P incluido IVA)
Chaqueta Acolchonada e impermeable en material Centro Oriente $128.638
Orién Color: blcolo_r, e>§t’er|or y forro, purios Sur Occidente $128.638
resortados en material Oriéon y capota en mismo
material. De acuerdo con las especificaciones Norte $128.638
compartidas por la SDS. Sur $128.638
TOTAL
EJEDE LA| LIiNEAS DE E%%Tliﬁ?ggs PESRCS)SE]A Atz APORTE
PPPSS ACCION ACTIVIDADES DURANTE EL ASISTEN | NECESARI | CANTIDAD FFDS
CONVENIO E,:‘C'D%SNT e
ROS
Generar un espacio con los lideres de
formas e instancias de participacion social
en salud, como: Asociaciones de Usuarios,
Eie 2: B. Establecer| COPACOS, Juntas Asesoras Comunitarias
Empi)de.ram los incentivosly Veedurias Ciudadanas en Salud, para 1jornada de
iento de la € Propicien lajrealizar la entrega de un incentivol oo 280 | Chaquetas 280 $36.018.640
ciudadania part.|0|pa0|on .(chaqtljeta.),l que constituye un ellemento de incentivos
en salud social ylidentificacién visual en territorio, el cual
comunitaria facilita la representacién y legitimidad en
escenarios publicos de las diferentes
formas organizativas e instancias de
participacion social en salud.

El valor total para el rubro de elementos de identificacion (Chaquetas), para la proyecciéon de costos
del Eje 2 se proyecta en un valor total de Treinta y Seis Millones Dieciocho Mil Seiscientos Cuarenta

pesos M/CTE ($36.018.640) incluido IVA.
Material Pedagoégico

Pendones

Sobre los pendones se toma como referencia el valor del repositorio de precios de la Secretaria Distrital
de Salud, para el pendon que cumple con las siguientes especificaciones:

Descripcion Valor unitario con IVA 2025
Penddn con soporte tipo Arafia y varilla con cuerda en el
ancho. Material: Banner PVC, Impresion en full color. $212.832
Tamafio 1m x 2m con tula para transportar. (Anexo 5)
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Para el rubro de materiales pedagdgicos pendones se tomaron las cotizaciones realizadas en el
ejercicio de repositorio de precios de la SDS- FFDS Convenios, con el fin de estimar el valor para este
item y contar con un valor de referencia se anexan las tres cotizaciones (Anexo 5). Para este item se
estima un valor total a reconocer a la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E por valor de
Dos Millones Quinientos Cincuenta y Tres Mil Novecientos Ochenta y Cuatro pesos M/CTE
($2.553.984) incluido IVA.

Cartillas

Por otra parte, teniendo en cuenta el trabajo articulado con las Subredes, se logré contar con soportes
para estimar los valores de las cartillas, que conforman el material pedagdgico, desde la Direccién de
Participacion Social, Gestion Territorial y Transectorialidad, a través del correo electrénico institucional
raalvarez@saludcapital.gov.co se hizo extensiva la invitaciéon a cotizar a empresas que pueden llegar
a prestar los servicios de impresion de estas cartillas, por lo anterior se anexan las solicitudes de
cotizacion como consta en el (anexo 6). En cada uno de los correos electrénicos enviados se incluyé
como adjunto un formato de cotizacién, del cual se extrae la siguiente informacion, detallando las
especificaciones a cotizar:

No (ITEM, ETAPAS O PROCESOS) REQUERIMIENTO
Cartilas Impresién de 1 a 100 unidades
e Paginas de 30-50.
e Tamafio Carta. Impresion de 101 a 300 unidades

e Caratula: propalcote brilante y mate
plastificado 300 a 200 g/m * Interior: hojas
del interior papel periédico o el mismo
propalcote 90 o 70 g/m.

e Color: Caratula Full Color. Impresién de mas de 501 unidades
e Interior dos tintas.

Impresion de 301 a 500 unidades

De estas invitaciones se tuvo respuesta de las siguientes firmas:

EMPRESA CORREO DE ENVIO FECHA ENVIO COTIZACION
COTIZACION
Diagramar Publicidad Diagramar.pineda@gmail.com | 10 de septiembre de 2025

GEO Graficos  Soluciones | geograficos77@hotmail.com 11 de septiembre de 2025
Impresas

Comerlex SAS comerlex@comerlex.com 11 de septiembre de 2025

Mara Impresién y Marketing murcia@maraimpresion.com 16 de septiembre de 2025

Impresos Burbano impresosburbano2008@gmail. | 12 de septiembre de 2025
com

De las cotizaciones en la tabla anterior, solamente son tenidas en cuenta las cotizaciones presentadas
por las firmas Comerlex SAS, Mara Impresion y marketing e Impresos Burbano, ya que las remitidas
por Diagramar Publicidad y Geo Graficos Soluciones Impresas, no cumplen con los criterios de calidad
(firma, o con especificaciones diferentes a las indicas en la solicitud). A continuacién, se muestra la
informacion resumen de las tres cotizaciones tenidas en cuenta para la estimacion del valor a
reconocer, cuyo detalle se encuentra en la siguiente tabla:

COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3 VALOR A
MATERIAL PEDAGOGICO RECONOCER A

MARA IMPRESION Y LA SUBRED
MARKETING SAS COMERLEX IMPRESOS BURBANO
VALOR VALOR

VALOR VALOR

VALOR VALOR

UNIDAD TOTAL TOTAL TOTAL | PRESUPUESTO
No | REQUERIMIENTO (CARACTERISTICAS| DE [CANTIDAD Rx'll:ll-EASRll)cl)E ANTES :\J::.II:II-EASRI;% ANTES Il\Jl":'II'.II-EASRII)cI,E ANTES ESTIMADO
MEDIDA| VA DE IVA VA DE IVA VA DE IVA INCLUIDO IVA
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Impresion de 1.2 100 ;459 1 $70.672 | $70.672 | $23.750 | $23.750 | $45.000 | $45.000 $40.906
. unidades
Cartillas

* Paginas de 30-50.
* Tamafio Carta.
* Caratula:
propalcote brillante y|
mate plastificado
300 a 200 g/m *
1 (Interior: hojas del
interior papel
periddico o el mismo|lmpresion de 301 a
propalcote 90 o 70[500 unidades

g/m.

* Color: Caratula
Full Color.
Interior dos tintas.

Impresion de 101 a

300 unidades Unidad 1 $25.086 $25.086 | $19.000 | $19.000 | $40.000 | $40.000 $26.231

Unidad 1 $16.067 $16.067 | $17.273 | $17.273 | $25.000 | $25.000 $19.837

Impresion de mas de

501 unidades Unidad 1 $11.139 $11.139 | $15.833 | $15.833 | $23.000 | $23.000 $16.048

Posteriormente y una vez recopilada y validada toda la informacion se aplicé la metodologia estadistica
de desviacion estandar de las tres (3) cotizaciones para determinar los valores de las agendas, tal y
como se evidencia en el anexo ejercicio financiero desviacion estandar (Ver anexo 13).

Con base en la informacién analizada de estas cotizaciones, para determinar los valores a reconocer
a las Subredes por los Materiales Pedagogicos (Cartillas), la metodologia estadistica aplicada es
desviacion estandar, que es una medida de dispersion que mide la distancia promedio de los datos de
una muestra respecto de su media, a mayor desviacion, mayor la dispersion de los datos de la muestra
respecto a su media promedio. Asi que se aplica la desviacion estandar a las cotizaciones recibidas,
posteriormente se establecen los limites superior e inferior para determinar los datos que estan dentro
de éstos y cuales, por su variabilidad frente al promedio, no deben contemplarse para establecer los
precios de referencia o valor del presupuesto, en este caso a reconocer a las Subredes. Como
resultado del andlisis se encuentra que no hay datos que se deban descartar por estar fuera de los
limites y se aplica el promedio simple sobre los datos que tras aplicar los pasos anteriores estan dentro
de los limites.

A continuacion, se presenta el ejercicio de la desviacion estandar para las cotizaciones recibidas:

o VALOR
COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3 =z x &
< < RECON
MATERIAL PEDAGOGICO E g o b3 OCER
MARA IMPRESION = < ] = ALA
("4
Y MARKETING COMERLEX M RESoS o % i w [SUBRE
BURBANO i o
SAS a = L = D
= ] o & [PrRESU
UNIDA VALOR | VALOR | VALOR | VALOR | VALOR | VALOR 2 e E £ |PUEST
o =
REQUERIMIEN | CARACTER! | D DE |canTi|UNITARI| TOTAL |UNITARI| TOTAL |UNITARI| TOTAL e = = % o
No To sTicAs | mepi | bAD o ANTES o ANTES o ANTES | & ] ESTIM
D ANTES | DE IVA | ANTES | DEIVA | ANTES | DE IVA = ) ADO
DE IVA DE IVA DE IVA S INCLUI
DO IVA
Cartillas L.
* Paginas de 30- Impresion  de|
50. 1 a 100[Unidad| 1 | $70.672| $70.672| $23.750| $23.750 | $45.000 | $45.000 | $46.474| $23.496 | $22.978 | $69.970 |$40.906
* Tamafo Carta. unidades
* Caratula: B}
propalcote Impresion de

brilante y mate[101 a 300|Unidad| 1 | $25.086 | $25.086 | $19.000 | $19.000 | $40.000 | $40.000 |$28.029 | $10.805 | $ 17.224 | $38.834 $26.231
plastificado  300|unidades
a 200 g/m
Interior: hojas
del interior papel
periédico o el

Impresion  de|
301 a 500|Unidad| 1 $16.067 | $16.067 | $17.273 | $17.273 | $25.000 | $25.000 |$19.447 | $4.847 | $14.600 | $24.294 ($19.837

. unidades
mismo
propalcote 90 o
70 g/m.
* Color:

c | F ”Impresic'm de|
el Ulmas de 501|Unidad| 1 [$11.139 | $11.139 | $15.833 | $15.833 | $23.000 | $23.000 |$16.657 | $5.073 | $10.684 | $22.631 |$16.048

Color_. unidades
Interior dos

tintas.
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Con base en la informacion en la tabla anterior, por parte de la Direccién de Participacion, Gestion
Territorial y Transectorialidad, determina el valor que sera reconocidos a las Subredes por las cartillas,
como se presenta en la siguiente tabla.

Descripcion Caracteristica Valor unitario 2025
(Incluido IVA)

Cartillas Impresion de 1 a 100
* Paginas de 30-50. unidades $40.906
* Tamano Carta. Impresion de 101 a 300 $26.231
* Caratula: propalcote brillante y mate | unidades '
plastificado 300 a 200 g/m * Interior: hojas del | mpresion de 101 a 300 $19.837
interior papel periddico o el mismo propalcote | unidades '
90 0 70 g/m. ., .
* Color: Caratula Full Color. Impresmn de mas de 501 $16.048
Interior dos tintas. unidades

Finalmente, respecto de los componentes de Material Pedagodgico (cartillas) para efectos del calculo
del presupuesto a reconocer a la Subred, este se hara con base en el valor por impresiones de mas
de 501 unidades, es decir Dieciséis Mil Cuarenta y Ocho Pesos M/CTE ($16.048) incluido IVA y hasta
el valor total de Doce Millones Ochocientos Treinta y Ocho Mil Cuatrocientos pesos M/CTE

($12.3838.400) incluido IVA.

APORTE FFDS

Estado debe garantizar el goce
efectivo de los mismos.

en full color. Tamafio 1m x 2m con
tula para transportar

TOTAL PERSONAS
LINEAS ESTRATEGICAS | QUE RECIBIRAN EL RECURSOS NECESARIOS
PPDSC MATERIAL (Material Pedagogico)
PEDAGOGICO

Tipo Cantidad Valor total
1. Fortalecimiento  de la Cartillas
capacidad de la ciudadania para Paginas de 30-50.
hacer efectivo el goce de sus Tamafio Carta.
derechos: La Administracién|800 personas de las|Caratula: propalcote brillante y
Distrital desarrollara estrategias|instancias de|mate plastificado 300 a 200 g/m * 800 $12.838.400
de formacion pedagogica y|participacion y|Interior: hojas del interior papel AN
sensibilizacion hacia lajorganizaciones sociales |periddico o el mismo propalcote
ciudadania, como garantes en la 90 o 70 g/m.
defensay el cuidado de lo publico, Color:  Caratula Full  Color.
asi como, de un servicio Interior dos tintas.
transparente y oportuno, teniendo Pendon con soporte tipo Araria y|
en cuenta que las personas son varilla con cuerda en el ancho.
sujetos de derechos y que ellNo Aplica Material: Banner PVC, Impresién 12 $2.553.984

Para el rubro de material pedagégico (pendones y cartillas) se reconocera a la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E, un valor total Quince Millones Trescientos Noventa y Dos Mil
Trescientos Ochenta y Cuatro pesos M/CTE ($15.392.384) incluido IVA.

Por lo anterior, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E presenté una propuesta técnica
y econdémica para este convenio, que fue construida entre las partes, la cual plantea el desarrollo del
convenio durante el plazo de ejecucion previsto, donde se incluyen los aportes tanto del Fondo
Financiero Distrital de Salud — FFDS- / Secretaria Distrital de Salud -SDS-, como de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Norte E.S.E, como se presenta de manera general en la siguiente tabla:

CONCEPTO MONTO
TRANSPORTE $14.882.220
REFRIGERIOS $12.981.406
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CHAQUETAS $36.018.640
CARTILLAS $12.838.400
PENDONES $2.553.984

SUBTOTAL APORTE
APORTE SUBRED $7.927.465
TOTAL CONVENIO $87.202.115

Como complemento a la informacién en la tabla anterior, por parte de la Direccién de Participacion
Social, Gestion Territorial y Transectorialidad, se elaboré una matriz en la cual se encuentra el detalle
de la distribucion de los recursos correspondientes al aporte del Fondo Financiero Distrital de Salud
(anexo 14) para el convenio a suscribir con la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.

Por su parte, los aportes de la Subred por concepto de contrapartida se podran ejecutar en conceptos
como: tramites de contratacién, uso de infraestructura (disposicién de espacios de oficina y
auditorios/espacios), equipos de computo, servicios publicos, servicio de celaduria en las unidades de
servicios, apoyo administrativo, logistico. En todo caso, la Subred debera incluir dentro de los informes
técnicos y fnancieros el avance en la ejecucion de estos recursos.

En cuanto a los aportes realizados por el Fondo Financiero Distrital de Salud se establecieron tres
desembolsos, el primero de ellos correspondiente al 40%, el segundo por el 30% vy el tercero por el
30% restante, tal como se detalla en el numeral 3.9 DESEMBOLSOS, del estudio previo para este
convenio.

Estimacion del Presupuesto

El valor total del convenio es de OCHENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL CIENTO
QUINCE PESOS M/CTE ($87.202.115) incluido IVA, incluidos todos los impuestos, gastos, costos,
contribuciones directos e indirectos, los cuales se encuentran distribuidos asi:

1. Aporte de la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud aporta la
suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($79.274.650) incluido IVA.

2. Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E aporta la suma de SIETE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO PESOS M/CTE
($7.927.465) incluido IVA, por concepto de contrapartida para el cumplimiento de las
obligaciones pactadas requeridos para el desarrollo de las obligaciones pactadas en
cumplimiento del objeto del presente convenio.

Elaborado por Revisado por Aprobado por
T dbeieies
Raul Andrés Alvarez Gomez Diana Carolina Delgado Alejandro Cepeda Pérez
Cargo: Profesional Florez Cargo: Director de Participacion
Especializado - Contratista Cargo: Subdirector Técnico Social, Gestion Territorial y
Direccién de Participacion Subdireccién Territorial Red Transectorialidad
Social Gestion Territorial y Norte

Transectorialidad
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